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A Mate Meršić Miloradić Horvát Óvoda és Általános Iskola 2019. május 3-án, a fenntartó 

Országos Horvát Önkormányzat által elfogadott Szervezeti és Működési Szabályzata (a továbbiakban: 

SZMSZ) az alábbiak szerint módosul: 
 

1. Az SZMSZ II. 1. pontja helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

 

II. Az intézmény szervezeti felépítése, működésének rendje 

 

 

1.  Az intézmény szervezeti felépítése 
 

 igazgató 

         belső ellenőr 

 

 

 

 

 

 

  óvónők  Igazgatóhelyettes osztályfőnökök technikaiak 
 

2. Az SZMSZ II. 10. pontja kiegészül az alábbiakkal: 

 

10. A pedagógiai munka belső ellenőrzésének rendje és a 370/2011. (XII.31) 

kormányrendeletben szabályozott belső ellenőrzés ellátása  

 

A 370/2011. (XII.31) kormányrendeletben szabályozott belső ellenőrzés ellátása: 
 

A folyamatos belső ellenőrzés megszervezéséért, hatékony működtetéséért az igazgató a 

felelős. Az intézmény 370/2011. (XII.31) kormányrendeletben szabályozott belső ellenőrzési 

feladatainak ellátását, koordinálását, irányítását külső szolgáltató végzi, aki szoros 

kapcsolatban áll az igazgatóval, de függelmi viszonyok nélkül. 

A független belső ellenőrzést biztosító vállalkozó ellátja a belső ellenőrzési vezetői teendőket 

is, felel a teljeskörű, szabályszerű ellenőrzések végrehajtásáért. 

Az ellenőrzések végrehajtása éves terv alapján teljesülnek, amely tervet az igazgató 

jóváhagyólag aláír a fenntartónak történő megküldés előtt. 

Az éves ellenőrzések jelentéseit az ellenőr minden ellenőrzés végeztével megküld az igazgató 

részére, aki tájékoztatja az ellenőrzött területért felelős személyt az esetlegesen feltárt 

hiányosságokról, illetve bevonja az intézkedési terv elkészítésébe, és későbbi végrehajtásába. 

 

Az évente végrehajtott ellenőrzésekről éves összefoglaló jelentés készül, amelyet a belső 

ellenőrzési vezető állít össze az igazgatóval, majd a fenntartó felé kerül megküldésre. 

 






